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2021. julius 1-jével hatalyba 1épo adotorvény valtozasok a munkaiigy

és bérszamfejtés teriiletén

2021. julius 1-jével néhany fontos torvény valtozik kisebb-nagyobb mértékben, ami érinti a
munkatigy €s bérszamfejtés teriiletét. Tobb térvényjavaslat is be van nyujtva az Orszaggytlés elé,
melyek még folyamatban vannak. Fontos megemliteniink, hogy a tdrvényjavaslatokban
megfogalmazott szabalyok nem egységesen fognak hatdlyba 1épni. Lesz olyan szabalyozas, ami

akar mar a kihirdetést kovetd naptdl hatalyos, de lesznek olyanok is, melyek csak a jovo évtol.

Cikkiinkben azokat a fobb valtozasokat foglaljuk Ossze, melyek példaul foébb szamitasokat
érintenek, vagy éppen megsziind valtozasok. Fontos kiemelniink, hogy jelen kiadvanyunkban
leirtakon kiviil talalkozhatunk még mas moddositasokkal, ujitasokkal, kiegészitésekkel is, miutan a
kisebb valtozasok részletezésétdl eltekintettliink, €és a fontosabb valtozasokra Osszpontositottunk,

kiemelve azokat.

Emellett a korabbi években mar ismertté valt néhany fontos szabalyozas, illetve az idei évben is

tovabbi torvénymaodositasok jelenhetnek meg a Magyar Kozlonyokben.

Szakképzési hozzajarulas alapja 2021. majus 22-e utan

A szakképzési hozzdjarulas szabalyait a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének
tamogatasarol szo6l6 2011. évi CLV. térvény tartalmazta. Ez a torvény 2021. januar 1-jét6l hatalyat
vesztette és 2021-t6] a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvényben talalhatjuk meg a

szakképzési hozzajarulasra vonatkozo szabalyokat.

2021. majus 22-e utan ismét aktudlis lehet az a kérdés, hogy kell-e vonni szakképzési hozzajarulast

a béren kiviili juttatdsok utan? Cikkiinkben erre a kérdéskorre is kitériink és arra is, hogy milyen

valtozasok varhatok 2021. jalius 1-jétdl a szakképzési hozzajarulassal kapcsolatban!
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Nézziik meg eldszor, hogyan hatdrozza meg a Szocho térvény a szocialis hozzajarulasi ado alapjat!
A szocialis hozzajarulasi adorol szol6 2018. évi LIL. torvény igy rendelkezik:

1. Az adofizetési kotelezettség, az ado alapja
1. § (1) Szocialis hozzajaruldasi ado (a tovabbiakban: ado) fizetési kotelezettség dll fenn a személyi
Jjovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) szerint dsszevont adoalapba
tartozo ado (adoeldleg) alap szamitasnal figyelembe vett jovedelem utan.
(2) Az (1) bekezdésben meghatdarozott jovedelmeken kiviil adofizetési kételezettség terheli az dsztondijas
foglalkoztatasi jogviszony alapjan fizetett osztondijat és a munkavallaloi érdekképviseletet ellato szervezet
részére levont (befizetett) tagdijat.
(3) Adodfizetesi kotelezettség terheli az Szja tv. szerinti 6nadllo és nem o6nallo tevékenységhdl szarmazo
Jjovedelem esetében az Szja tv. szerinti ado (adoeldleg) alap hianydaban a tdrsadalombiztositas ellatdasaira
jogosultakrol, valamint ezen ellatdasok fedezetérdl szolo 2019. évi CXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Tbj.)
szerint
a) biztositottnak mindsiilo személy részére juttatott olyan jovedelmet, amely a Tbj. 27. § (1) bekezdés b)
pontja alapjan,
b) a Thj. 30. §-a alapjan
Jjarulékalapot képez.
(4) Az (1)-(3) bekezdésen tul adofizetési kotelezettség terheli az Szja tv. szerint kiilon adozo jovedelmek koziil
a) a béren kiviili juttatasok [Szja tv. 71. §],
b) a béren kiviili juttatasnak nem mindsiilé egyes meghatdarozott juttatasok [Szja tv. 70. §],
¢) a kamatkedvezmeénybdl szarmazo jovedelem [Szja tv. 72. §]

Szja tv. szerinti adoalapként meghatarozott 6sszegeét.

Ne felejtsiik el, hogy vannak olyan rendelkezések, amikor a Szocho toérvény helyett atmenetileg a
veszélyhelyzet megsziinésével Osszefiiggd atmeneti szabalyokrol és a jarvanyligyi késziltségrol

sz016 2020. évi LVIIL. torvényben irtakat kell figyelembe venniink!

A 2020. évi LVIIL térvény igy rendelkezik a SZEP kértyakat érintd szocialis hozzajarulasi adéval
kapcsolatban:

,40. § (3) A szocidlis hozzajarulasi adorol szolo 2018. évi LI torvény 1. § (4) bekezdés a) pontjatol eltéréen
2020. aprilis 22-t6l a 2021. junius 30-ig adott juttatasok tekintetében nem terheli adokotelezettség a

Széchenyi Pihend Kartya kartyaszamlajara utalt béren kiviili juttatasnak mindsiilo ésszeget.”
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A 2020. évi LVIIL torvény 40. § (3) bekezdése szerint a szocidlis hozzajaruldsi adordl szo616 2018.
évi LIL torvény 1. § (4) bekezdés a) pontjatol eltéréen a 2020. aprilis 22-t61 2021. junius 30-ig adott
juttatasok tekintetében nem terheli addkotelezettség a Széchenyi Pihend Kartya szamlajara utalt
béren kiviili juttatasnak mindsiilo osszeget. A SZOCHO addmentességet ebben az esetben nem a
Szocho torvény, hanem a 2020. évi LVIIL. térvény szabalyozza. A munkaltatd/kifizetd részére ez

egyfajta adofizetési kedvezményt biztosit, amely kedvezmény magat az adéalapot nem érinti.

Es most nézziik meg, a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény hogyan hatarozza meg a
szakképzési hozzajarulas alapjat:

106. § szerint [A szakképzési hozzajarulas alapja]

(1) A szakképzési hozzajarulas alapja a szakképzési hozzajarulasra kotelezettet terheld szocialis

hozzajarulasi ado alapja.

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény 105. § (3) bekezdése pedig igy szol:
., Nem keletkezik szakképzésihozzajarulds-fizetési kotelezettség, ha a szakképzési hozzajarulasra kételezettet

a szocialis hozzajarulasi adorol szolo térvény alapjan adofizetési kotelezettség nem terheli. ”

Ez utébbi szabaly nem vehetd figyelembe, mert ebben az esetben az adofizetési kotelezettség
atmenetileg a 2020. évi LVIIL. torvény alapjan nem all fenn és nem a szocialis hozzajarulasi adorol

sz016 torvény alapjan.

A 2020. évi LVIIL. térvény ugy fogalmaz tehat, hogy a szocialis hozzajarulasi adorol szo6l6 2018. évi
LII. torvény 1. § (4) bekezdés a) pontjatdl eltérdéen 2020. aprilis 22-t6l 2021. junius 30-ig adott
juttatasok tekintetében nem terheli adokotelezettség a Széchenyi Pihend Kartya kartyaszamléjara
utalt béren kiviili juttatasnak minésiild osszeget. Ez a torvény nem azt mondja ki, hogy a SZEP
kartya béren kiviili juttatds nem képez szocho adodalapot, hanem csupan azt, hogy azt nem terheli

ado.

A fentiekben levezetett szabalyokbol eddig ugy tlinik, hogy kell szakképzési hozzdjarulést is vonni

2021-ben az év elso felében a béren kiviili juttatasok utan!

Nézziik most meg, hogy a szakképzési hozzdjarulds alapjanak meghatarozasaval kapcsolatban

milyen atmeneti szabalyt kell alkalmaznunk mégis a veszélyhelyzet idején!
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2021. januar 28-an a Magyar Ko6zI16ny 13. szdméaban megjelent a veszélyhelyzet ideje alatt igénybe
vehetd szakképzési hozzajarulas-tfizetési kedvezményrdl szol6 22/2021. (1. 28.) Korm. rendelet.

Ez a kormanyrendelet 2021. januar 29-én lépett hatalyba és ugy rendelkezik, hogy 2021. januar 1-
jétdl visszamendleg valtozik a szakképzési hozzajarulds alapjdnak meghatirozédsa. A moddositas
érintette tobbek kozott a béren kiviili juttatasokat is. Ez azt jelenti, hogy mar a januari SZEP-
kartyak utan sem kell a szakképzési hozzajarulast megfizetni. A kérdést csupan ideiglenesen rendezi

ez a kormanyrendelet, hiszen kifejezetten a veszélyhelyzethez kapcsolodik.

22/2021. (I. 28.) Korm. Rendelet értelmében 2021. januar 1-jét6l nem képezik a szakképzési
hozzéjérulas alapjat:

A Szocho tv. 1. § (4) bekezdése szerinti:

* béren kiviili juttatdsok [Szja tv. 71. §],
* béren kiviili juttatdsnak nem mindsiilé egyes meghatdrozott juttatdsok [Szja tv. 70. §] Szja tv.
szerint addalapként meghatarozott 6sszege,

* kamatkedvezménybdl szarmazé jovedelem [Szja tv. 72. §].

A Szocho tv. 1. § (5) bekezdésében meghatirozott j6vedelem:

* avallalkozasbol kivont jovedelem [Szja tv. 68. §],

* az értékpapir-kolcsonzésbdl szarmazo jovedelem [Szja tv. 65/A. §],

* azosztalék [Szja tv. 66. §], vallalkozoi osztalékalap [Szja tv. 49/C. §],
» az arfolyamnyereségbdl szarmazo jovedelem [Szja tv. 67. §],

* az Szjatv. 1/B. § hatdlya ala tartozo természetes személy e tevékenységbdl szarmazo jovedelme.

- Az Orszaggyiilés eldtt van a Kormany altal benytjtott, egyes torvényeknek a szakképzéssel és a
feln6ttképzéssel Osszefliggd modositasarol szolo, 1T/16204. szamu térvényjavaslat, mely varhatéan
véglegesen rendezi a kérdést, és a tervek szerint 2021. jalius 1-jén 1ép majd hatalyba:

,27. § A szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény 106. § (1) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés
lép:

(1) A szakképzési hozzajarulas alapja —a szocialis hozzajarulasi adorol szolo 2018. évi LIL térvény (a
tovabbiakban: Szocho tv.) 1. § (4) bekezdése szerinti jovedelemnek az Szja tv. szerinti adoalapként

meghatdrozott osszege és a Szocho tv. 1. § (5) bekezdésében meghatarozott jovedelem kivételével —a

’

szakképzési hozzajarulasra kotelezettet terheld szocialis hozzajarulasi ado alapja.’
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- Kérdésként meriilhet fel, hogy a kiilonb6z0 hatdlyba Iéptetd és hatalyon kiviil helyezd
rendelkezések hogyan fedik le a Kormédnyrendelet idébeli hatalyaval kapcsolatban a 2021. julius 1-
jéig hatralévo iddszakot?

* A 22/2021. (I. 28.) Korm. Rendelet (a tovabbiakban: Korméanyrendelet) 2021. januar 29-¢én 1épett

hatalyba, de az idézett rendelkezést visszamendleges hatallyal, 2021. januar 1-jét6l kell alkalmazni.

A veszélyhelyzet ideje alatt igénybe vehetd szakképzésihozzajarulas-fizetési kedvezményrdl szo6lo
22/2021. (I. 28.) Korm. rendelet igy rendelkezik a szakképzési hozzajarulasrol:

W 1§ (3) Az Szkt. 106. § (1) bekezdeésétdl eltérden 2021. januar 1-jétdl a szakképzési hozzdjarulas alapja - a
szocialis hozzajarulasi adorol szolo 2018. évi LIl. torvény (a tovabbiakban: Szocho tv.) 1. § (4) bekezdése
szerinti jovedelemnek az Szja tv. szerinti adoalapként meghatarozott dsszege és a Szocho tv. 1. § (5)
bekezdésében meghatarozott jovedelem kivételével - a szakképzési hozzdjarulasra kotelezettet terheld

szocialis hozzajarulasi ado alapja.”

A Kormanyrendelet kihirdetett szovege szerint ugyan hatdlyat vesztette volna 2021. februdr 8-an,
azonban a Kormanynak a veszélyhelyzet kihirdetésérol és a veszélyhelyzeti intézkedések
hatalybalépésérol szol6 27/2021. (1. 29.) Korm. rendeletének 4. § (1) bekezdésének 69. pontja Gjra
hatalyba Iéptette a Kormanyrendelet egészét, valtozatlan szoveggel (a hatdlyon kiviil helyezésrdl

sz0l6 bekezdés kivételével).

e A 2021. februar 8. napjaval kihirdetett veszélyhelyzettel Osszefiiggo rendkiviili intézkedések
hatalyanak meghosszabbitasarol szold 80/2021. (II. 22.) Korm. rendelet a Kormdnyrendelet
hatalyat ismételten, ezuttal a koronavirus-vilagjarvany elleni védekezésrol szolo 2021. évi 1. torveny

hatalyvesztéséig meghosszabbitotta.

» Ugyanakkor a koronavirus-vilagjarvany elleni védekezésrol szolo 2021. évi 1. térvény 2021.

majus 23-an hatalyat vesztette volna.

e Azonban 2021. majus 21-én a Magyar Ko6zlony 94. szamaban megjelent a 2021. évi XL. torveny
a koronavirus-vilagjarvany elleni védekezésrol szolo 2021. évi 1. torvény modositasarol. Ez a
modosito tdrvény az alabbiak szerint modositja a 2021. évi 1. torvény iddbeli hatélyat:

LI/A. § (1) Ez a torvény a 2021. évi 6szi orszaggyilési tilésszak elsé iilésnapjat kovetd 15. napon hatalyat
veszti. (2) E torvény hatdalyvesztésének naptari napjat az igazsagiigyért felelGs miniszter annak ismertté

valasat kovetden a Magyar Kozlonyben haladéktalanul kozzétett egyedi hatarozataval allapitja meg.”
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* A 2021. évi XL. torvény modositasa alapjan tobbek kozott az a szabaly, mely szerint Szocho tv.
1. § (4) - (5) bekezdésében meghatarozott jovedelmek nem képezik a szakképzési hozzajarulés
alapjat, hatdlyban marad addig, amig a varhatéan -elfogadasra keriild T/16204. szamu

torvényjavaslat véglegesen, torvényi szinten rendezi a kérdést.

Lathatjuk, hogy az idei évben a szakképzési hozzdjarulas szabdlyainak helyes alkalmazasahoz
elengedhetetlen minden érintett jogszabaly pontos ismerete. A hatalyba Iéptetd rendelkezéseket is
precizen kell kovetni és figyelemmel lenni arra, hogy éppen melyik jogszabalyban leirtakat kell

alkalmazni!

fme a jogszabalyok listaja. 2021-ben a szakképzési hozzajarulas témakorével kapcsolatban az alabbi
jogszabalyok lehetnek fontosak:

1. A szocidlis hozzajarulasi adordl sz616 2018. évi LII. térvény

2. A veszélyhelyzet megsziinésével Osszefliggd 4atmeneti szabalyokrdl ¢és a jarvanyiigyi
késziiltségrol szolo 2020. évi LVIII. torvény

3. A veszélyhelyzet ideje alatt igénybe vehetd szakképzési hozzajarulds-fizetési kedvezményrol
sz016 22/2021. (I. 28.) Korm. rendelet

4. A veszélyhelyzet kihirdetésérdl ¢és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szolo
27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet

5. A 2021. februar 8. napjaval kihirdetett veszélyhelyzettel Osszefliggd rendkiviili intézkedések
hatalyanak meghosszabbitasarol sz616 80/2021. (II. 22.) Korm. rendelet

6. A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény

7. AT/16204. szamu térvényjavaslat
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A SZAKKEPZESROL SZOLO TORVENY VALTOZASAI
2021. JULIUS 1-JETOL

Es most nézziik meg, milyen valtozasok varhatoak 2021. julius 1-jét6] a szakképzési hozzajarulassal

kapcsolatban!

1.) A T/16204. szamu térvényjavaslat alapjan a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény 106.
§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p 2021. julius 1-jétol:

(1) A szakképzési hozzajarulds alapja — a szocialis hozzajarulasi adorol szolo 2018. evi LIL térvény (a
tovabbiakban: Szocho tv.) 1. § (4) bekezdése szerinti jovedelemnek az Szja tv. szerinti adoalapként
meghatarozott 6sszege és a Szocho tv. 1. § (5) bekezdésében meghatdrozott jovedelem kivételével — a

szakképzési hozzajarulasra kotelezettet terhel6 szocialis hozzajarulasi ado alapja.”

2.) A T/16204. szamu torvényjavaslat alapjan a szakképzésrodl sz6l6 2019. évi LXXX. torvény 105.
§ (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

., (1) Szakképzési hozzajarulasra kotelezett

a) a polgari perrendtartasrol szolo torvény szerinti gazdalkodo szervezet az egyeni vallalkozo kivételével,

b) a személyi jovedelemadorol szolo térveny (a tovabbiakban: Szja tv.) szerinti egyéni vallalkozo és

¢) a belfoldon vallalkozasi tevékenységet folytato kiilfoldi adoiigyi illetéségii személy, ha belfoldon
széekhellyel, telephellyel vagy fiokteleppel rendelkezik, vagy iizletvezetésének helye belfold.

(2) Szakképzésihozzajarulas-fizetési kotelezettség nem terheli

1. az allamot és a helyi onkormanyzatot,

2. a kéltségvetési szervet,

3. a koztestiiletet,

4. a kézhasznu szervezetet,

5. az egyesiiletet, az alapitvanyt (ideértve a vagyonkezeld alapitvanyt, a kozfeladatot ellato kozérdekii
vagyonkezeld alapitvanyt és a kézalapitvanyt is),

6. az egyhazi jogi személyt, a vallasi egyesiiletet,

7. a lakdsszovetkezetet, a szocialis szovetkezetet, az iskolaszovetkezetet és a kozerdekii nyugdijas
szovetkezetet,

8. a vizikozmii-tarsulatot,

9. a biintetés-végrehajtasnal a fogvatartottak kotelezo foglalkoztatdasara létrehozott gazdalkodo szervezetet,
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10. az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 3. § f) pontjaban meghatarozott
egeszsegligyi  szolgaltatot — feltéve, hogy az egészségbiztositasi szervvel szerzédeést kotott és nem
koltségvetési szervként miikodik — az Eiitv. 3. § e) pontjiaban meghatarozott, részben vagy egészben az
dllamhaztartdas terhére tamogatott egészségiigyi kozszolgaltatas ellatasdaval dsszefiiggésben ot terheld
szocidlis hozzdjarulasi ado alapja utan,

11. az Szja tv. szerinti egyéni vallalkozot a szocidalis hozzajarulasi ado alapja utan, ide nem értve az dltala
foglalkoztatottra tekintettel ot terheld szocialis hozzdjarulasi ado alapjat,

12. az egyéni cég, a végrehajtoi iroda, a szabadalmi tigyvivd iroda, az tigyvédi iroda vagy a kozjegyzoi iroda
tevékenységében személyesen kozremiikodo tagot a szocialis hozzdjarulasi ado alapja utdn, ide nem értve az

altala foglalkoztatottra tekintettel 6t terheld szocialis hozzajarulasi ado alapjat.”

Pontositasra keril a szakképzési hozzajarulasra kotelezettek kore. Ez azt jelenti, hogy az egyéni
vallalkoz6 tekintetében az Szja torvény szerinti egyéni vallalkozo fogalmat kell hasznalnunk.
Tovabbi pontositas, hogy a szakképzési hozzajarulds alanya a belfoldon vallalkozasi tevékenységet
folytato kiilfoldi adotigyi illetdségli személy is, ha belfoldon székhellyel, telephellyel vagy
fiokteleppel rendelkezik, vagy tizletvezetésének helye belfold.

A mentességre jogosultak kore is modosult. Bar alanya a szakképzési hozzajaruldsnak, de nem

terheli szakképzési hozzdjarulas-fizetési kotelezettség a koztestiiletet.

3.) A szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. térvény 107. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezések 1épnek:

(A brutto kételezettség csokkenthetd)

,a) a fenntartoi megallapodassal, az Nkt. 88. § (6) bekezdése szerinti szakképzési megallapodassal vagy
egytittmiikodési megallapoddassal rendelkezo fenntarto altal fenntartott

aa) szakképzo intézménnyel tanuloi jogviszonyban allo tanulonként, illetve felndttképzési jogviszonyban dllo

képzésben részt vevd személyenként a szakiranyu oktatas, illetve

ab) szakiskolaval tanuloi jogviszonyban allo tanulonként az Nkt. 13/A. § (3) bekezdése szerinti nevelés-
oktatds aranyositott onkéltsége alapjan az egy munkanapra vetitett mérték és — a szakképzo intézményben,
illetve a szakiskolaban teljesitett oktatdsi nap és az olyan munkanap kivételével, amire tekintettel a tanulo,

illetve a képzésben részt vevé munkabérre nem jogosult — az adoév munkanapjai szamanak szorzataként,

b) hallgatonként az Nftv. szerinti dualis képzés és gyakorlatigényes alapképzési szak ardanyositott
alapnormativaja alapjan az egy munkanapra vetitett meérték és az adoévben ténylegesen teljesitett képzési

napok szamanak szorzataként”
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(szamitott osszegével. Az onkéltség és az alapnormativa mértékét a kozponti koltségvetésrol szolo torveny, az
onkoltseg szakmanként alkalmazando és az alapnormativa képzési teriiletenként alkalmazando sulyszorzojat

a Kormany rendeletben hatarozza meg.)

4.) A szakképzésrdl szo6lo 2019. évi LXXX. torvény 107. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

. (3) A brutto kotelezettség csokkentheto a 83. § (2) bekezdés a) pontja szerint megkotott és legaldabb
hathonapos iddtartamban fennallo szakképzési munkaszerzédésre tekintettel a (2) bekezdés a) pontja alapjian
igénybe vett adokedvezmény husz szazalékanak megfelelé osszeggel, ha a tanulo, illetve a képzésben részt

vevd személy sikeres szakmai vizsgat tett.”

5.) A szakképzeésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény 107. §-a a kovetkezd (3a) és (3b) bekezdéssel
egésziil ki:

L(3a) A (2) és (3) bekezdeéstil eltéréen a brutto kotelezettség a (2) bekezdés a) pontja és a (3) bekezdés
szerinti 6sszeg otven szazalékaval csokkenthetd, ha a felnottképzési jogviszonyban allo képzésben részt vevd
személy a szakiranyu oktatasban a szakképzési munkaszerzodéssel parhuzamosan fennallo foglalkoztatasra
iranyulo mas olyan jogviszonya mellett vesz részt, amelyben a foglalkoztato a dudlis képzohelytol eltéero

harmadik személy.

(3b) Ha a szakképzési hozzajarulasra kotelezettet a szocialis hozzajarulasi ado tekintetében kedvezmény
illeti meg, a brutto kotelezettség csokkentheto

a) a szocialis hozzajarulasi ado kedvezmény-alapja utan masfél szazalékkal, vagy

b) — ha szocidlis hozzdjarulasi ado kedvezményt az adomérték otven szazalékaval kell megallapitani — a

szocialis hozzajarulasi ado kedvezmény-alapja utan hetvendt-szdazad szdazalékkal megallapitott osszeggel.”

6.) A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény 107. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

. (4) Az e § szerinti adokedvezményt az a szakképzési hozzdajarulasra kotelezett érvémyesitheti, aki a
tanuloval, illetve a képzésben részt vevo személlyel szakképzési munkaszerzédeést, illetve a hallgatoval
hallgatoi munkaszerzodést, gyakorlatigényes alapképzési szak esetében a felsdoktatasi intezménnyel az Nftv.
szerinti egyiittmitkodési megallapodast kotott. A szakképzésihozzdjarulasfizetésre kotelezett a  brutto
kotelezettséget meghalado adokedvezményt, tovabba az olyan dudlis képzdhely, aki alanya a szakképzési
hozzajarulasnak, de szakképzésihozzajarulas-fizetési kotelezettség a 105. § (2) bekezdése vagy mas térvény

rendelkezése alapjan nem terheli, az e § szerinti adokedvezményt ado-visszaigénylés keretében

érvényesitheti.”
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A SZECHENYI PIHENO KARTYA (SZEP-KARTYA) JUTTATASOK
SZABALYAI 2021-BEN

2020-ban és 2021-ben tobb modositas is tortént a SZEP kartyakkal kapcsolatban. Es most tekintsiik

ata 2021. évre vonatkozoan ezeket a juttatasokat érintd legfontosabb szabalyokat!

Jelenleg a veszélyhelyzet megsziinésével Osszefliggd atmeneti szabalyokrol és a jarvanyligyi
késziiltségrdl szold a 2020. évi LVIIL. torvény rendelkezik a Széchenyi Pihend Kartya forméjaban,
béren kiviili juttatasként adhatd Osszegek emelésérél és a szocialis hozzajarulasi ado aldli

mentesitésérol.

2021. jonius 9-én megjelent a Magyar Kozlony 107. szamdban kiegészitd szabalyként a
koronavirus-vilagjarvanyt koveto, a gazdasag ujrainditasat eldsegitd addzasi intézkedésekrol szolo

318/2021. (V1. 9.) Korm. rendelet. E rendeletben tobb médositas is olvashato a SZEP kartyakkal

kapcsolatban.
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SZEP kartya alszamlak dsszegei

A SZEP kartya egyes alszamlaira a munkaltatd altal adhaté béren kiviili juttatasok dsszegei 2020.
évben, valamint 2021. januar 1. és 2021. junius 30. kozott az alabbiak:

a) szallashely alszdmlara utalt tiamogatas esetén évi 400 ezer forint,

b) vendéglatas alszamlara utalt tdimogatas esetén évi 265 ezer forint,

c) szabadidd alszaml4jara utalt timogatas esetén évi 135 ezer forint.

2021. janius 9-én megjelent 318/2021. (VI. 9.) Korm. rendeletben megfogalmazottak alapjan az
egyes alszamlak 6sszegei nem csak 2021. junius 30-aig adhatok béren kiviili juttatdsként, hanem

egész évben.
Eves rekreacios keretosszeg

A rekredcid nem mas, mint a szabadidOben, a tevékeny pihenés érdekében végzett minden olyan
kulturdlis, tarsas, jatékos és mozgasos tevékenység, melyet a napi {6 elfoglaltsag altal okozott fa-
radtsag, fesziiltség feloldasa, a testi-lelki-szellemi teljesitoképesség helyreallitasa, fokozasa érdeké-

ben tesz az ember.

A 2020. évben, valamint 2021. janudr 1. és 2021. janius 30. kozott az Szja tv. 70. § (8) bekezdésétol
eltéréen az éves rekreacios keretdsszeg
a) Ha a munkaltat6 koltségvetési szerv, akkor a rekreacios keretdsszeg
aa) 400 ezer forint, ha a munkavallal6 munkaviszonya egész évben fennall;
ab) a 400 ezer forintnak az adott munkaltatonal az adéévben munkaviszonyban toltdtt napokkal
aranyos 0sszege, ha a munkaviszony az év egy részében all fenn;

ac) 400 ezer forint, ha a munkaviszony a maganszemély halala miatt sziinik meg.

b) Mas munkaltatd esetében a rekredcios keretdsszeg
ba) 800 ezer forint, ha a munkavallal6 munkaviszonya egész évben fennall;
bb) a 800 ezer forintnak az adott munkaltatonadl az adéévben munkaviszonyban toltott napokkal
aranyos 0sszege, ha a munkaviszony az év egy részében all fenn;

bc) 800 ezer forint, ha a munkaviszony a maganszemély haldla miatt szlinik meg.
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2021. jinius 9-én megjelent 318/2021. (VL. 9.) Korm. rendeletben megfogalmazottak alapjan a

rekredcios keretosszegek nem csak 2021. junius 30-4ig sz6lnak, hanem egész évre.

Tehat 2021-ben nem koltségvetési szervek esetén 800.000 forint az éves rekreacids keretdsszeg
(illetve annak aranyos része, ha a jogviszony nem 4ll fenn az egész évben).
2021-ben koltségvetési szervek esetén pedig 400.000 forint az éves rekreacios keretosszeg (illetve

annak ardnyos része, ha a jogviszony nem all fenn az egész évben).

Juttatasok adozasa

Béren kiviili juttatasok adozasa

Nem art tudnunk, hogy a munkaltaté altal 2020. aprilis 22-t61 a SZEP kartyara utalt béren kiviili

juttatas utan nem kell szocialis hozzajarulasi adot fizetni.

2021. janius 9-én megjelent 318/2021. (V1. 9.) Korm. rendelet alapjan a szocialis hozzéjarulédsi ado
megfizetése aloli mentesiil végiil 2021. december 31-¢ig szol! Ezt azt jelenti, a béren kiviili
juttatasok utan fizetendd kozteher alapja a juttatas értéke, s 2020. julius 1-jétdl csak 15 szazalékos

mértéki szja terheli a kifizetét 202 1-ben.

Egyes meghatarozott juttatasok adozasa

Ne felejtsiik el, hogy ha a munkaltaté az alszdmlak szerinti értékhatarokat vagy az éves rekreacios
keretosszeget meghaladoan nyujt a SZEP kartya juttatast, akkor az az dsszeg egyes meghatarozott
juttatasként adokoteles. Ezt azt jelenti, az egyes meghatarozott juttatds utan fizetendd kozteher

alapja a juttatas értékének 1,18-szorosa.

2020. jalius 1-jétdl az egyes meghatarozott juttatds utdn a kifizetdt 15 szazalékos mértékii szja,
valamint 15,5 szdzalékos mértékii szocidlis hozzajarulasi ad6 terheli. Az dsszes kozteher tehat 35,99

szazalék.

Szintén a 2021. junius 9-én megjelent 318/2021. (VI. 9.) Korm. rendeletben olvashatunk arrél, hogy
nem kell szocialis hozzajarulasi adot fizetni az Szja torvény szerinti reprezentacid és tizleti ajandék

juttatdsa utan, ha a juttatds 2021. junius 10. és 2021. december 31. kdzotti idészakban torténik.
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A KOTELEZO EGESZSEGBIZTOSITAS ELLATASAIROL SZOLO
TORVENY VALTOZASAI 2021. JULIUS 1-JETOL

CSED mértékének valtozasa 2021. julius 1-jétol

2020. december 11-én a Magyar K6zlony 275. szamaban megjelent a 2020. évi CXXXIV. térvény a
kotelezd egeszségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL. térvénynek a csecsemdgondozasi

dij emelésével Osszefliggd modositasarol.

A torvénymodositas alapjan 2021. julius 1-jétdl a csecsemdgondozasi dij (CSED) mértéke 70%-rol
100%-ra emelkedik. A jogszabaly alapjan nemcsak a jalius 1-je utan sziiletett gyermekek utan jar a
magasabb 0Osszegli csecsemOgondozasi dij, hanem aki még jogosult julius 1-je utdn is
csecsemdgondozasi dijra (de a gyermek hamarabb sziiletett), annak az ez utani idészakra az 0j

szamitasok szerint folyositjak az ellatast.

/Forras: 2020. évi CXXXIV. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szold 1997. évi LXXXIIL. torvénynek a
csecsemOgondozasi dij emelésével Osszefiiggd modositasarol (Megjelent: 2020. december 11-én a Magyar Kozlony

275. szamaban)/

Tovabbi mddositasok az Ebtv.-ben 2021. julius 1-jétol

Megjelent a Magyar Ko6zlony 97. szdmaban a nemzeti felsGoktatasrol sz6lo 2011. évi CCIV. torvény
¢és egyes kapcsolodo torvények modositasarol szolo 2021. évi LIILL térvény. Ebben a mddosito
torvényben a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szol6 torvényt (Ebtv.) érintd modositasokat is

kozzé tettek.

Es most nézziik meg az Ebtv. médositasait, melyek 2021. jalius 1-jével 1épnek hatalybal!

1.) A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL. toérvény (Ebtv.) 41. §-a
helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,41. § Nem jar csecsemdgondozasi dij a biztositottnak, ha barmilyen jogviszonyban — ide nem értve a

neveldsziildi foglalkoztatdsi jogviszonyt — keresdtevékenységet folytat.”
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2.) Az Ebtv. 42/C. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

(Nem jar a gyermekgondozasi dij, ha)

,d) a gyermeket bélcsédeében, mini bélcsodében, munkahelyi bélcsodében, csaladi bélcsédében vagy
napkozbeni gyermekfeliigyeletben helyeztek el, kivéve, ha a jogosult keresotevékenységet folytat, nappali
rendszerii oktatds keretében iskolaban, szakképzo intézményben tanul, vagy felséoktatdasi intézményben
nappali képzésben vesz részt, vagy az intézmény, ahol a gyermeket elhelyezték, rehabilitacios, habilitacios

foglalkoztatast nyujt;”

3.) Az Ebtv. 42/E. § (9) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(9) Az (5)— (8) bekezdés alapjan megdllapitott gyermekgondozasi dij Osszegét a minimalber, illetve a
garantalt bérminimum emelésének napjatol szamitott 15 napon beliil hivatalbol feliil kell vizsgalni, és a
megemelt minimalbér, illetve garantalt bérminimum figyelembevételével, — ha kormanyrendelet korabbi

idépontot nem dallapit meg — az emelés napjara visszamendlegesen ujra meg kell allapitani.”

4.) Szovegbeli pontositasok, kiegészitések:
Az Ebtv.
a) 5/C. § (1) bekezdés b) pont bc) alpontjaban a ,,minimalbér” szdvegrész helyébe a ,kotelezd

legkisebb munkabér (a tovabbiakban: minimalbér)” szoveg 1ép.

b) 39. § (1) és (3) bekezdésében a ,csecsemdgondozasi dijra” szovegrész helyébe a

»csecsemogondozasi dijra, 6rokbefogadoi dijra” szoveg 1ép.

c) 42/A. § (3) bekezdésében a ,,megallapitani” szovegrész helyébe a ,,megallapitani, és a 365 nap
biztositasi id0 meglétét a nevelésbe vett gyermek gondozasi helyének a neveldsziilonél torténd

kijelolését megeldzo két éven beliil kell vizsgalni” szoveg 1ép.

d) 42/C. § (1) bekezdés b) pontjaban az ,,az allaskeresési jaradékot és segélyt, a vallalkozdi és a
munkanélkiili jaradékot, valamint az allaskeresést 6sztonzd juttatast, vagy ha a jogosult rendszeres
pénzellatdsban részesiil €s a csecsemdgondozasi dijra, az Orokbefogadoi dijra, vagy a
gyermekgondozasi dijra vald jogosultsag kezdd napjan tarsadalombiztositasi jarulék fizetésére

kotelezett” szovegrész helyébe az ,,a Tbj. szerinti allaskeresési timogatast, a rokkantsagi ellatast és

a rehabilitacios ellatast” szoveg 1ép.
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e) 42/D. § (4), (9) és (11) bekezdésében a ,,minden év janudr 15-¢ig hivatalbdl feliil kell vizsgalni,
és a targyévre érvényes Osszeghatar figyelembevételével janudr 1-jei idOponttdl” szovegrész
helyébe az ,,a minimalbér emelésének napjatdl szamitott 15 napon beliil hivatalbol feliil kell
vizsgalni, és a megemelt 0sszeghatar figyelembevételével, — ha korményrendelet koradbbi iddpontot

nem allapit meg — a minimalbér emelésének napjara visszamendlegesen™ szoveg 1ép.

f) 42/E. § (5) bekezdés a) pontjaban a ,kotelezd legkisebb munkabér” szovegrész helyébe a

,»minimalbér” szoveg lép.

g) 42/F. § (1) bekezdésében a ,,nevelt gyermekre” szovegrész helyébe a ,,nevelésbe vett gyermekre”
szoveg, a ,,nevelésbe vételét” szovegrész helyébe a ,,gondozasi helyének nala torténd kijeldlését”
szoveg lép.

h) 42/G. § (1) bekezdésében a ,,biztositott sziilovel” szovegrész helyébe a ,,szlildvel” szoveg 1€p.

1) 50. § (4) bekezdés b) pontjaban a ,48. § (4) bekezdése” szovegrész helyébe a ,,42/D. § (1)

bekezdése” szoveg 1ép.

/Forras: A nemzeti felséoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény és egyes kapcsolodo torvények modositasarol szolo

2021. évi LI térvény (Megjelent 2021. majus 27-én a Magyar Kézlony 97. szamaban)/

2021. EVI LXIX. TORVENY EGYES ADOTORVENYEK MODOSITASAROL

2021. majus 11-én az Orszaggylilés elé benyujtasra keriilt egy adotdrvény csomag, mely érinti

tobbek kozott a szocidlis hozzajarulasi ado és tarsadalombiztositasi jarulék fizetésének szabalyait.

Ez az ad6térvény csomag 2021. junius 9-€n meg is jelent a Magyar Ko6zlony 106. szamaban, mely

nem mas, mint az egyes adotorvények modositasarol szolo 2021. évi LXIX. torvény.
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Kiegészitd, illetve pontositod szabalyok a kihirdetést kovetd naptol

A 2021. évi LXIX. torvényben szerepelnek olyan mddositasok is, melyek mar a kihirdetését kdvetod

naptol, 2021. junius 10-ét61 hatalyba fognak 1épni. Nézziik most meg, melyek ezek a szabalyok!

1.) Szocho tv. modositasa - Tbj. szerinti allaskeresési tamogatas

A jelenleg hatdlyos szabaly alapjan nem kell szocialis hozzajarulasi adot fizetni a tappénz, baleseti
tappénz, csecsemdgondozasi dij, drokbefogaddi dij, gyermeknevelési tamogatés, gyermekgondozasi
dij utan. Ez a felsorolas kiegésziil az allaskeresési tamogatassal. Ez azt jelenti, hogy nem kell
szocialis hozzajarulasi adot fizetni a juttatas idépontjatol fiiggetleniil a Thj. szerinti allaskeresési

tamogatas utan.
/Forrés: 2021. évi LXIX. térvény 88. § b) pontja/

2.) Szocho tv. médositisa - Az egyéni ¢és tarsas vallalkozok esetében a minimum addalap
pontositasa

A modositas alapjan egységessé valik, hogy az egyéni és tarsas vallalkozok esetében a minimalbér
¢és a garantalt bérminimum alkalmazésakor is a targyhonap elsé napjan érvényes minimalbért vagy

garantalt bérminimumot kell figyelembe venniink.

/Forras: 2021. évi LXIX. torvény 88. § g) pontja/

3.) Szocho tv. moddositasa - Megvaltozott munkaképességli személyek utdn érvényesithetd
adokedvezmény addalapja

Pontositasra keriil a megvaltozott munkaképességii személyek utan érvényesitheté adokedvezmény
adodalapjanak meghatirozasa. Ezzel egyértelmiivé valik, hogy nem érvényesithetd a kedvezmény az
alabbi tipusu jovedelmek utan:

* béren kiviili juttatasok,

* a béren kiviili juttatasnak nem mindsiild egyes meghatarozott juttatasok,

* a kamatkedvezménybdl szarmazo jovedelem

Szja térvény szerinti adoalapként meghatarozott 6sszege utan, valamint

* avallalkozasbol kivont jovedelem,

* az értékpapir-kdlcsonzésbol szarmazod jovedelem,

* az osztalék,
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» avallalkozéi osztalékalap, és

* az arfolyamnyereségbdl szdrmaz6 jovedelem utan.

/Forras: 2021. évi LXIX. torvény 88. § f) pontja/

4.) Szocho tv. moddositdsa - Szocidlis hozzdjarulasi add-mentesség pontositdsa a nyugdijasok

kapcsan

A hatélyos torvény alapjan a sajat jogt nyugdijasok kapcsan nem keletkezik szocialis hozzéjarulasi
ado-fizetési kotelezettsége

* akiegészitd tevékenységet folytatd egyéni vallalkozonak,

* atarsas vallalkozasnak a kiegészitd tevékenységet folytato tarsas vallalkozora tekintettel,

» akifizetdnek a Tbj. szerint kiegészitd tevékenységet folytatd személyre tekintettel.

A fenti szabaly kiegésziil azzal, hogy nem keletkezik szocialis hozzéjaruldsi ado-fizetési
kotelezettség a Tbj. szerint sajat jogu nyugdijasnak mindsiilé adofizetésre kotelezett személynek az
Szja torvény (a személyi jovedelemadordl szoldo 1995. évi CXVIIL. torvény) szerinti egy€b
jovedelem kivételével. A torvényjavaslat eredeti magyarazata alapjan ezzel a kiegészitéssel
megvalosul, hogy a nyugdijas személyek keresétevékenysége mentesiiljon a biztositasi €s

jarulékfizetési kotelezettség €s a szocialis hozzdjarulasi ado alol.

/Forras: 2021. évi LXIX. térvény 81. § (2) bek./

5.) Szocho tv. modositasa - Tanuloszerzddéssel kapcsolatos pontositas

A szocidlis hozzdjarulasi adorol sz616 2018. évi LII. térvény (a tovabbiakban: Szocho tv.) 5. § (1)
bekezdés e) pont ea) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

/Nem keletkezik az 1. § (1)—(3) bekezdése szerint adodfizetési kitelezettsége — e tevékenysége, jogdllasa
alapjan szerzett jovedelme tekintetében — a kifizetonek/

ea) a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.) 83. § (1) bekezdése szerinti

szakképzeési munkaszerzodes, illetve az Szkt. 125. § (3) bekezdés b) pontja szerinti tanuloszerzodeés ™

(alapjan létrejott jogviszonyra tekintettel;)




XL BER Szakmai A nyagok

A hatélyos torvény rogziti, hogy a szakképzési munkaszerzédés kapcsan nem kell a szocidlis
hozzajarulasi adot megfizetni, viszont nem rendelkezik a még kifutoban” 1évo
tanuloszerzodésekrdl. Ezt a hianyossagot potolja most ez a torvénymoddositas. Rogzitésre kertil a
szocho-mentesség arra az esetre is, ha a tanuld gyakorlati képzésére tanuldszerz6dés keretében
keriil sor.

Ez a rendelkezés mar a 2021. junius 10-étdl juttatott jovedelem tekintetében alkalmazhato.

/Forras: 2021. évi LXIX. torvény 81. § (1) bek., 85. §/

Tovabbi fontos valtozasok, melyek 2022. julius 1-jétol 1épnek hatalyba

A torvénycsomagban szerepelnek tovabba olyan modositasok is, melyek 2022-t61 fognak hatalyba

1épni. Nézziik most meg, melyek a legfontosabb valtozasok!

A személyi jovedelemadorol szolé torvény valtozasai 2022. januar 1-jétol
Az atalanyadozo egyéni vallalkozoval kapcsolatos modositas

2022. januar 1-jétdl valtoznak az ataldnyadozas Szja torvény szerinti szabalyai. Az atalanyadozas
szabalyainak egyszerisitésével és az atalanyban meghatarozott jovedelem meghatarozott részének
adomentessé tételével Osszefiiggésben a torvénymodositds egyértelmiivé teszi, hogy adoeldleget

csak az adomentes részt meghaladd jovedelem utan kell fizetnie az egyéni vallalkozonak.

/Forras: 2021. évi LXIX. térvény 3. §/

Szocialis hozzajarulasi adorol sz0lo torvény valtozasai 2022. julius 1-jétol

Szocidlis hozzdjarulasi ado mértékének csokkenése

2022. jalius 1-jétdl a szocialis hozzajarulasi ado a térvénymodositas alapjan 15,5 szdzalékrol 15

szazalékra csokken.
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Szocialis hozzajarulasi adobol igénybe veheto kedvezmények valtozasa
2022. julius 1-jével 0,5 szézalékponttal csokken a szocidlis hozzajaruldsi adé mértéke, ami hatassal

lesz az adokedvezmények szamitasara is.

/Forras: 2021. évi LXIX. torvény 88. § a) pontja/

Elsésorban a 2021. év masodik felét érintd legfontosabb toérvényi valtozdsokat foglaltuk Ossze,
valamint kitértiink néhany olyan valtozasra is, melyek mar a kihirdetést kdveté napon vagy
esetlegesen a jovo év folyaman fognak hatalyba 1épni. Ne felejtsiik el, hogy a 2021. julius 1-jével
hatalyba 1ép6 szamos tovabbi valtozast tartalmazhatnak az érintett jogszabalyok, melyek minden

bérszamfejtéssel foglalkozd szakember szdmara fontosak lehetnek.
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