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S XLBER

Kedves Ugyfeliink!

Eziiton szeretném tajékoztatni Ont az XL Bér modul legtijabb frissitésérdl, melynek

legujabb verzidja (1.229) letoltheto az internetrdl a levél végén talalhaté link
segitségével.
Az aldbbiakban részletesen megtalalhatok és olvashatok a valtozasok, bovitések az XL Bér program

legtijabb verzidjaban:

Jelen frissitésiink foként a 2022. januar 1-jével hatalyba 1ép6 jogszabalyi valtozasokkal
kapcsolatos informaciokat tartalmazza. FONTOS, hogy a leveliinkben részletezett

valtozasokat el6szor a 2022. 01. havi szamfejtésekben tapasztalhatjak!

Aktudlis Keézikonyvy elérése:

A Karbantartas / Lokalis rendszeradatok... meniipontban be lehet allitani a Kézikonyv
hasznalata (F1 billentylire) funkciot. Ha ez beallitasra keriilt, az F1 vagy Fn + F1 billentyti(k)
megnyomasara barmikor el6hivhato az XL Bér Kézikonyv. A Kézikonyvet folyamatosan frissitjiik,

s mindig a legaktualisabb allapota érhetd el.

Aktudlis programfrissitési levél elérése:

Az Eszkdzsorban taladlhat6 Frissitési hirlevelek ikonra kattintva a legujabb programverzidhoz

tartozo programfrissitési levéliink elérhetové valik.

Plusz Alapadatok Elszdmoldas Kozmetika Nyomtatds Adatdtadds Karbantartds EBejelentkezés Kilépés

Fad @ Cég: TesztKit. Kivalasztott id&szak: 2020.05. ho 8
i Frissitési hirlevelek|
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Bevezeto

Az idei évnyitashoz kapcsolddo leiras is tartalmaz fontos tudnivalokat, ezért kérjiik figyelmesen
olvassak végig ezt a levelet, és csakis ezt kovetden nyissak meg a 2022. évet! Az Evnyitashoz

kapcsolatos tudnivalokrol az I. Evnyitas cimii fejezetben olvashatnak.

2022. januar 1-jével szamos torvény valtozik kisebb-nagyobb mértékben, ami érinti a munkaiigy és

bérszamfejtés teriiletét. A II. Jogszabalyi valtozasokkal kapcsolatos FONTOS informaciok cimii

fejezetben azokat a fobb valtozdsokat foglaltuk 0Ossze, melyek a bérszamfejtd programunk
szadmitasait, valamint miikodését is érintették. A bérprogramban elvégzett jogszabalyi mddositasok
automatikusan érvényesiilni fognak e frissités letoltésével a 2022. janudri és azt kdvetd honapokban.
2021. december honapban a még december honapra érvényes jogszabalyok alapjan végezheto el a
bérszamfejtés. Kitériink arra, mely jogszabalyokban torténik modositas 2022. janudr 1-jével és arra
is, hogy az érintett témakorben pontosan milyen véltozasok torténtek! A mar megszokott modon,
most is meniipontonként részletezziik az egyes tudnivaldkat! A leveliinkben részletezett valtozasokat

mind beépitettiik a bérprogrambal

A kotelezd, 2022. évet érintd torvényvaltozasok mellett késziiltiink tovabbi tjdonsagokkal, valamint
egyéb modositasokat is végeztiink a bérprogramban, mely tudnivaldkat a III. Tovabbi modositasok

¢s fejlesztések cimi fejezetben olvashatjak.

A TV. 2022-t61 kikertiltek a bérprogrambdl cimii fejezetben azokat a beallitasokat, meniipontokat,
nyomtatvanyokat, jogcimeket soroljuk fel, melyek 2022-t61 kikeriiltek a programbdl vagy inaktivva

valtak.

Es végiill az V. Munkasziineti napi munkavégzéssel kapcsolatos fontos informaciok az XL 1d6t
hasznalo Ugyfeleink részére cimii fejezetben leirt informaciok azon iigyfeleink szamara lesznek

fontosak, akik a munkaidd-nyilvantartas vezetésére az XL 1d6t hasznaljak.
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I. Evnyitas

Szeretnénk felhivni figyelmiiket, hogy a 2022. év megnyitasat csakis abban az
esetben végezzék el, amennyiben a 2021. DECEMBER honapban minden

dolgozot leszamfejtettek mar!

Evnyitas elvégzése el6tti fontos tudnivalék, azt megel6z6 1épések

Evnyitast kovetden 2022-ben csak azok a dolgozok szerepelnek majd a dolgozoi névsorban, akik

2021. december 31-én rendelkeztek aktiv jogviszonnyal.

Lehetdség van arra is, hogy olyan dolgozo6 is atkeriiljon a 2022-es évbe, akinek a jogviszonya még
2021. december 31-e el6tt véget ért. Annak érdekében, hogy ezek a dolgozdk is szerepeljenek a
2022. évben, még a 2021-es évben allva sziikséges az 'Alapadatok / Dolgozé torzsadatai / Alapadat /
Azonosito és személyi adatok / Egyéb beallitasok' fiilon a 'Kovetkezd évben szerepeljen' elnevezési

jelolénégyzetet bepipalni.

Evnyitas menete

1. [épés: Frissitse az XL Bér programot a 1.229-es verziora!
2. Iépés: Lépjen be az adott cég 2021. DECEMBER honapjaba!
3. 1épés: Lépjen a 'Karbantartas' fiilre.

Az itt talalhato 'Kovetkezd év megnyitdsa' meniipont segitségével nyithaté meg a 2022-es év!

Amennyiben tobb cég szamara végzi a bérszamfejtést, igy minden cégben kiilon-kiilon kell

elvégezni az évnyitast.

Amennyiben azt tapasztaljak, hogy nem sikeriil az évnyitas, elsé [épésként érdemes a Karbantartas /
Regisztraci6 meniipontban ellendrizni a Hasznalat datumat, ugyanis 2022. évi regisztracidval

nyithaté meg a 2022-es év!
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Mi a teend6é akkor, ha még nincs leszamfejtve teljeskoriien a DECEMBER

honap, mégis egy-egy uj belépé vagy kilépé6 munkavallalo miatt ido elott

sziikséges megnyitni a 2022-es évet?

Egy ilyen esetben meg lehet nyitni a 2022. évet ,,ideiglenesen”, és ott ki lehet léptetni az érintett

személyeket, vagy a beléptetéshez sziikséges feladatokat el lehet végezni.

Nagyon fontos viszont az, hogy ha a 2021. év még nem teljes, mert nincs még kész minden dolgozo
bérszamfejtése, akkor a 2022. évet vissza kell majd t6rolni. Ev torléséhez kérje Ugyfélszolgalatunk
Munkatérsainak segitségét!

Ha a 2021. év mar teljes lesz, akkor Gijra meg kell nyitni a 2022. évet és Gjra el kell végezni azokat a

rogzitési feladatokat, ami miatt ,,ideiglenesen” megnyitottak a 2022. évet.

Funkciok, melyek mar az évnyitaskor teljesen automatikusan érvényesiilnek

(anélkiil, hogy barmilyen segédmeniipontot lefuttatna a felhasznalo)

1) Szabadsagkeret ujraszamoltatasa:

Targyévi szabadsagkeret kezelése automatikusan

A Karbantartas / Kovetkezo év megnyitdsa meniipont lefuttatisaval a program mar automatikusan
elvégzi a 2022. évben a dolgozok Alapszabadsag keretének ujraszamitasat a sziiletési id6 alapjan,
valamint automatikusan Ujraszamitasra keriilnek a gyermekek utan jaro és fiatal munkavallalok

potszabadsag napjainak szamai is.

A megvaltozott munkaképességlicknek jar6 potszabadsag is Ujraszamitdsra keriil egyéb
poOtszabadsadg cimén, amennyiben ennek igénye jelolve volt a Megvaltozott munkaképesség

rogzitésekor (Alapadatok / Dolgozo torzsadatai / Alapadat / Fogyatékossag fiilon).

Amennyiben a szabadsagok 2021-ben éraban voltak nyilvantartva, 2022-ben is ennek megfeleld lesz

a nyilvantartas.
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El6zo évi szabadsagok kezelése automatikusan

Lehetdség van elvégezni az el6z6 évi, még fel nem hasznalt szabadsdgok atemelését szintén, mely
napok a dolgozok torzsadataba, a 'Munkaiigy / Szabadsagkeret' fiilon talalhat6 'el6z6 évrdl athozott'

rovatba fognak kertilni.

Amennyiben méar Evnyitaskor automatikusan szeretné atemeltetni az el6z6 évben bent maradt
szabadsagokat, abban az esetben a megjelend figyelmeztetd lizenet ablakban az 'Igen' gombra kell

kattintani!

Amennyiben a 'Nem'-re kattint, az esetben az el6z6 évben még fel nem hasznalt szabadsdgok nem
fognak automatikusan atkeriilni a 2022. évre, azonban a szabadsagkeretek és gyermek utan jaro
potszabadsagok, fiatal munkavallald utani potszabadsagok, megvaltozott munkaképességlinek jard

potszabadsagok automatikusan Gjraszamitasra kertilnek, barmilyen segédmentipont lefuttatasa nélkiil

r =

Az évnyitas sordn kivanja az eldzd évi fel nem hasznalt szabadsag
atermnelését az 'Eldzd évrdl dthozott szabadsdg’ rovatba?

1.

I Igen I ’ Mem l

Evnyitast kovetéen minden kézzel felvitt targyévi szabadsagkeret adat feliil fog irodni!

Kozfoglalkoztatottak szabadsaganak kezelése: Kozfoglalkoztatottak esetén (23-as alkalmazas
mindsége kod mellett) amennyiben az Alapadatok / Cég alapadatok.. / Cég torzsadatok, beallitasok
/ Kiegészité adatok, bedllitasok / Egyéb fiilon a 'Kozfoglalkoztatotti szabadsdg szamitasa' funkcio
beallitasra keriilt 2021-ben — vagy korabban, évnyitaskor az alapszabadsag keretek jraszamitasakor
a dolgozo torzsadataban a Munkaiigy / Szabadsagkeret filon a Kozfoglalkoztatotti szabadsag
mezoben fixen 20 nap jelenik meg, valamint automatikusan nem keriilnek ujraszdmitasra a

gyermekek utan jaro és fiatal munkavallalok potszabadsag napjainak szamai sem.
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Szakképzési munkaszerzdodéssel foglalkoztatott tanulék szabadsaganak kezelése: Szakképzési
munkaszerzddéssel foglalkoztatott tanulok esetén (120-as alkalmazas mindsége kod mellett)
amennyiben az Alapadatok / Cég alapadatok.. / Cég torzsadatok, beallitasok / Kiegészito adatok,
beallitasok / Egyéb fiilon a 'Szakképzési msz. tanulok szabadsaganak szamitdsa' funkci6 beéllitasra
keriilt 2021-ben — vagy korabban, évnyitaskor az Alapszabadsdg keretének ujraszamitasakor a
dolgoz6 torzsadatdban a Munkatligy / Szabadsagkeret fiilon automatikusan nem keriilnek
Ujraszamitasra a gyermekek utan jaré és fiatal munkavallalok potszabadsag napjainak szamai sem.

A 18. életévének betoltése évében 45 nap, ezt kdvetden évente 30 nap szabadsagot szamolunk.

2) Alapadatok / Dolgozo torzsadatai / Alapadat / Azonosité és személyi adatok /

Kedvezmények fiil:
A csaladi kedvezmény megosztasa jelolés automatikus torlése évnyitaskor

Tekintettel arra, hogy az ¢év eleji adoeldleg nyilatkozatok alapjan a dolgozok minden évben
rendelkeznek a csaladi kedvezmény megosztasanak lehetdségérdl, ezért az Evnyitast kovetden az
Alapadatok / Dolgozo térzsadatai / Alapadat / Azonosito és személyi adatok / Kedvezmények fiilon a
,»Csaladi kedvezmény megosztasa/kozos érvényesitése” rovat automatikusan tliressé valik a 2022. év

megnyitasat kovetden.

3) Alapadatok / Dolgozo torzsadatai / Alapadat / Eltartottak / Adatszolgaltatas fiil:

Tekintettel arra, hogy az év eleji adoeldleg nyilatkozatok alapjan az érintett dolgozok minden évben
rendelkeznek a csaladi kedvezmény igénybevételérdl, és a 08-as havi bevallas erre vonatkozoan
2016 ota kér adatokat, ezért az Evnyitast kovetéen az Alapadatok / Dolgozé térzsadatai / Alapadat /
Eltartottak / Adatszolgaltatas fiil automatikusan liressé valik a 2022. év megnyitasat kovetden.
Tehat az alabbi esetekben fognak torlésre keriilni az adatok az Adatszolgéltatas fiilon, a 2022. évben
is:

« amennyiben 2021. évben ezen a fiilon Onok adtak meg a kodokat, mert specialisabb esetek

alltak fenn az eltartott esetén, illetve
* ha a dolgoz6é moddositotta év kdzben a nyilatkozatat, akkor annak datumat is be lehetett

allitani, az ,,A valtozés bekdvetkezésének iddpontja* mezdben,
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* ha jelolve volt, hogy az eltartott ne szerepeljen az Adatszolgaltatasokon (Dolgozo
torzsadatai / Alapadat / Eltartottak / Adatszolgaltatas fiilon az ,,Adatszolgaltatisokon ne

szerepeljen az eltartott™)

Evnyitas utani segédletek
Karbantartas / Evnyitas utani segédletek (2022) meniipont
Az év megnyitisa utan javasoljuk a 'Karbantartas / Evnyitas utani segédletek (2022)' meniipont

hasznalatat, amely az alabbi automatikakat tartalmazza.

Szabadsagkeretek tjraszamitasa:

A szabadsagkeretek Ujraszamitdsa a 2022. évben is teljesen automatikusan, és mar az évnyitas
alkalmaval megtorténik anélkiil, hogy barmilyen segédmeniipontot lefuttatndnak. Ennek ellenére a
Karbantartds / Evnyitds utdni segédletek (2022) meniipontban meghagytuk a meniipont keretében
torténd ujraszamoltatas lehetdségét is.

Amennyiben lefuttatja a funkciot, gy a program elvégzi a 2022. évben a dolgozok Alapszabadsag
keretének ujraszamitasat a sziiletési id0 alapjan, valamint automatikusan Gjraszdmitasra keriil a
gyermekek utdn jaré potszabadsdg napjainak ¢és a megvaltozott munkaképességiicknek jaro

potszabadsagok szama is.

E meniiponton beliill is lehetéség nyilik még elvégezni az elézd évi, még fel nem hasznalt
szabadsagok atemelését is a dolgozdk torzsadataban talalhatd 'Munkaiigy / Szabadsdgkeret' fiillon

1év0 'el6z0 évrol athozott' rovatba.

Tehat amennyiben évnyitaskor az el6z6 évben bent maradt szabadsagok automatikus atemelésekor a
megjelend figyelmeztetd ilizenet ablakban a 'Nem'-re kattintott, az esetben az el6z6 évben még fel
nem hasznalt szabadsagok még at fognak keriilni a 2022. évre a Karbantartis | Evnyitds utdni
segédletek (2022) | Szabadsagkeretek ujraszamitasa meniipont lefuttatdsaval. A funkcio lefuttatasat

kovetéen minden kézzel felvitt targyévi szabadsagkeret adat feliil fog ir6dni!
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Minimalbéres dolgoz6k csoportos bérkorrekcioja:

A funkcio lefuttatdsaval a program a 2022. évben a 8 6ras teljes munkaidds, valamint a 6, 4, 2 6ras
részmunkaidds havibéresként beallitott alap minimalbéres dolgozo bérét automatikusan aktualizalja
(2022. januar 1-jét6l a Minimalbér 6sszege: 200.000 - Ft). A meniipont hasznélata természetesen

nem kotelezd!

Garantalt bérminimumos dolgozok csoportos bérkorrekcioja:

A funkci6 lefuttatdséval a program a 2022. évben a 8 6rés teljes munkaidds, valamint a 6, 4, 2 6ras
részmunkaidds havibéresként beallitott alap garantalt bérminimumos dolgozé bérét automatikusan
aktualizalja (2022. januar 1-jétdl a Garantalt bérminimum 0&sszege: 260.000.- Ft). A meniipont

hasznalata természetesen nem kotelezo!

Kafetéria éves keretérték torlése torzsadatbol:

A funkci6 lefuttatasaval a 2022. évben minden dolgozd torzsadatabol az Alapadatok / Dolgozo
térzsadatai / Jogviszony / Megtekint, médosit / Kollektiv szerzédés, egyéb / Kafetéria fillon az Eves
keret mez6 értéke torlésre keriil! A funkcid hasznalatdra akkor van lehetdség, ha az Alapadatok /
Cég alapadatok.../ Cég torzsadatok, beallitasok / Kiegészito adatok, beallitasok / Kollektiv
szerzodes fiillon a Kafetéria rendszer hasznalata mar kordbban bedllitasra keriilt. A meniipont

hasznalata természetesen nem kotelezo!

Jogviszony H Alapadat ” Jivedelem ” Kiltségelosztas ” Atutalss H Hazalt adat H Myitd adat ” Pk atigy ” Adatszolgéltatas | Kollektv szerzbidés, equeb L

Kollektiv szerafidés ” Munk aidskerst | K afetéiia | Tawoliét dif |

Eves keret: 233 000 Ftl [Ardnpositott keret: 233000 Ft) [TEKeret ardnvositasa a targyé probaiddvel;

Jogeim TS )| e | L LA SR Ve
J I d szerezsegl?  honapja

» Ajandék utalvany - 10000 i}

Széchenyi Pihend Kartya /szallashely/ - béren kiviili juttatas - 20000 n | 1
[ B Uisor [ ¥ Sortdiése | [E] Szamitott éves dsszeq: 140000 Ft B Importélds sablonbél

Kulonbség: 93000 Ft
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Kafetéria elemek torlése torzsadatbol:

A funkci6 lefuttatdsaval a 2022. évben minden dolgozd tdrzsadatabol az Alapadatok / Dolgozo
torzsadatai / Jogviszony / Megtekint, modosit / Kollektiv szerzodés, egyeb / Kafetéria filon 1évo
elemek torlésre keriilnek! A funkcio hasznalatara akkor van lehetdség, amennyiben az Alapadatok /
Cég alapadatok.. / Cég torzsadatok, bedllitasok / Kiegészito adatok, beallitasok / Kollektiv
szerzodés fiillon a Kafetéria rendszer hasznalata mér korabban érvényesitésre keriilt. A mentipont

hasznalata természetesen nem kotelezo!

Eltartott kedvezménvezett pipa torlése:

A funkci6 lefuttatasaval a 2022. évben minden dolgozd torzsadatabol az Alapadatok / Dolgozo
torzsadatai / Alapadat / Eltartottak fiilon a Kedvezményezett beallitds torlésre keriil minden

Eltartottra vonatkozdan! A meniipont hasznélata természetesen nem kdotelezd!

Munkaidokeret orainak djraszamitasa:

A funkcid lefuttatasaval a 2022. évben minden dolgozo6 torzsadatdban az Alapadatok / Dolgozo
torzsadatai / Jogviszony / Megtekint, modosit/ Kollektiv szerzodés, egyéb / Munkaiddkeret fiillon a

Munkaiddkeret hasznélata esetén Gjraszamitasra keriil a munkaiddkeret kotelezd 6raszama!

A meniipont hasznalata természetesen nem kotelezd, viszont mindenképpen ajanlott a lefuttatasa, ha
az adott cégen beliill vannak munkaidd-keretes dolgozok. Ha ezt a meniipontot munkaiddkeret
esetén nem futtatjak le, akkor az elézé évben kiszamoltatott keretoraszamokat egyszertien csak
atmasoljuk a 2022-es évbe. Ezért is fontos a segédmeniipont futtatdsa, mert minden évben
valtozik/valtozhat az altalanos munkaidOnaptarban 1évé munkanapok szama ¢és ez alapjan

szamolodik a munkaidokeret kotelez6 oraszamal

- Eldirassal megadott levonasok kezelése: A bérprogram a 2022. év atnyitasakor automatikusan

elvégzi a dolgozok eldirassal megadott levonasanak aktualizalasat a 2021. év végi allapot szerint.
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Ezek utdn a megszokott modon dolgozhat a 2022-es évben is. (2022-ben csak azon dolgozok
szerepelnek majd a dolgozoi névsorban, akik 2021. december 31-én rendelkeztek aktiv

jogviszonnyal).

Ahogyan leveliink elején is irtuk, lehetéség van arra is, hogy olyan dolgozo6 is atkeriiljon a 2022-es
évbe, akinek a jogviszonya mar 2021. december 31-¢ el6tt véget ért. Annak érdekében, hogy ezen
dolgozdk is szerepeljenek a 2022. évben, sziikséges volt az 'Alapadatok / Dolgoz6 torzsadatai /
Alapadat / Azonosito €és személyi adatok / Egyéb beallitasok' fiilon a 'Kovetkezd évben szerepeljen’

elnevezési jelolonégyzetet bepipalni.

Evnyitis utan mar a 2021-es és a 2022-es év onalléan kezelendé, barmelyik évben a

személyi vagy jogviszonyadat médositiasa nem lesz hatassal a masik év adatara!
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I1. Jogszabalyi valtozasokkal kapcsolatos FONTOS informaciok

Munkaidonaptarral kapcsolatos modositasok

Munkaidénaptar aktualizalasa 2022-re: A 2022. ¢évi munkasziineti napok koriili munkarendrol
sz0l6 23/2021. (VI. 1.) ITM rendelet alapjan aktualizaltuk 2022-re a bérprogramban talalhato

munkaiddnaptarat a munkasziineti napok €s a munkanap-cserék tekintetében egyarant.

A HETKOZNAPRA ESO MUNKASZUNETI NAPOK 2022-ben:
- marcius 15. (kedd)

- aprilis 15. (péntek) - nagypéntek

- aprilis 18. (hétfo) - htisvéthétfo

- junius 6. (hétfo) - plinksdhétfé

- november 1. - (kedd)

- december 26. (hétfo)

A hétkoznapra es6 munkasziineti napok az alapértelmezett munkaidénaptarban a mar megszokott

moédon Munkasziineti nap jelolést kapnak.

MUNKANAP-CSERE - a 23/2021. (VI. 1.) ITM rendelete alapjan (Magyar Ko6zlony 2021/100.

szdma):

2022. marcius 14., hétfé pihendnap
2022. marcius 26., szombat munkanap
2022. oktdber 15., szombat munkanap
2022. oktober 31., hétfo pihendnap

A HETVEGERE ESO MUNKASZUNETI NAPOK 2022-ben:

- januar 1. (szombat)

- majus 1. (vasarnap)

- aprilis 17. (vasarnap) - husvétvasarnap
- junius 5. (vasarnap) - plinkosdvasarnap
- augusztus 20. (szombat)

- oktober 23. (vasarnap)

- december 25. (vasarnap)
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A 2022. évtol a hétvégére esd munkasziineti napok az alapértelmezett munkaidénaptarban

Unnepnap jeldlést fognak kapni.

Jogszabalyi hattér:
23/2021. (VL. 1.) ITM rendelet (megjelent: 2021. junius 1-jén a 2021. évi 100. szamu Magyar K6z16nyben)

MINIMALBER, GARANTALT BERMINIMUM VALTOZASA 2022. JANUAR 1-JETOL

Kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) dsszege: 200.000.- Ft/ho
Garantalt bérminimum 6sszege: 260.000.- Ft/ho

Kozfoglalkoztatasi bér dsszege: 100.000.- Ft/ho

Kozfoglalkoztatasi garantalt bér 6sszege: 130.000.- Ft/ho

Jogszabalyi hattér:

A Kormany 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelete a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt
bérminimum megallapitasarél (megjelent: 2021. december 15-én a 2021. évi 229. szami Magyar
Kozlonyben)

A Kormany 704/2021. (XII. 15.) Korm. rendelete a kdzfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt
bér, valamint egyes szocidlis ellatdsok megallapitasaval kapcsolatos kormanyrendeletek modositasarol

(megjelent: 2021. december 15-én a 2021. évi 229. szami Magyar Kézlonyben)
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Elszamolds meniiponttal kapcsolatos modositdsok:

Elszamolas / Hovégi elszamolas / Bérpotlék fiil

Elszamolas / Hokozi elszamolas / Bérpotlék fiil

A bérpotlékok minimum egységdijaval kapcsolatos mddositasok a 2022. januar 1-jétél

hatalyos minimalbér, garantalt bérminimum alapjan

A bérprogramban elvégeztiik a bérpotlékok szamitasat érintd és ahhoz kapcsolodd modositasokat a

munkaviszonyban all6 dolgozok esetében.

FONTOS! Szeretnénk felhivni figyelmiiket az alabbiakra!
8 oras dolgozonal figyeli a program a minimum egységdijat. Részmunkaidds dolgoz6 esetében
viszont nem fogja ardnyositani a program a 8 orés teljes munkaidéhoz a bérpotlék egységdijanak

értékét, mivel ezzel kapcsolatban egymasnak ellentmond6 alldspontok, vélemények sziilettek a
szakmai berkekben.

A tovabbiakban havibéres dolgozo esetén a dolgozo havi bérének Osszegét osztjuk a 174 aranyos
részével, igy megkapjuk a bérpotlék egységdijat, orabéres dolgozo esetén pedig a dolgozd drabérét

jelenitjiik meg.

Természetesen a ,,M. e.” oszlopban a zardjelek koz¢é tett (6ra) mennyiségi egység kivalasztasaval,
tetszéleges Osszeg megadasara van lehetdség tovabbra is, tehat kézzel feliilbiralhatod a program altal

felkinalt 6sszeg.

Fontos kiemelniink, hogy a 23-as alkalmazis mindsége koddal szamfejtett kozfoglalkoztatottak
esetén a bérpotlékok szamfejtésekor az 1 orara esd bértétel megallapitasa az alapbér alapjan

torténik!
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SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS VALTOZASAI 2022. januar 1-jétél
(Szkt torvény — 2019. évi LXXX. tv.)

A szakképzési hozzajarulas megsziinik 2022-t61

2022-t61 a szakképzési hozzajarulas megsziinik. 2022-ben a bérprogramban minden olyan beallitast

megsziintettliink, melyek a szakképzési hozzajaruldshoz és annak kedvezményeihez kapcsolodtak.

Jogszabalyi hattér:

2019. évi LXXX. torvény 23. alcime (2022. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

Ez a modositas a 2021. évi CXXXI. torvény 15. § alapjan megallapitott szoveg, mely megjelent a Magyar
Ko6zlony 2021. évi 231. szdmaban, 2021. december 17-én.

SZJA VALTOZASAI 2022. januar 1-jétél
(Szja torvény — 1995. évi CXVILI. tv.)

Alapadatok meniiponttal kapcsolatos modositasok:

Alapadatok / Dolgozé torzsadatai / Alapadat / Azonosito és személyi adatok

25 éven aluli kedvezményhez kapcsolodo ij mezok a dolgozé adatainal

Allandé lakeim ”Leuelezési vany UHézaw élettars | Kedvezmények | Egyéb adatok HE-Jpéb beélitasa

[(] Csaladi kedvezmény megosztésalkiozos rvényesitése

[ Eleti hazacok kedvezményének érvényesitéce
[ Mégy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvy.
[]25 év alatti fiatalok kedvesmény titasa

0.00 forintot meghaladd osszeare a kedvezmény érvényesitésének melldzését

Az Alapadatok / Dolgoz6 torzsadatai / Alapadat / Azonositd €s személyi adatok / Kedvezmények
fiilon két 1) beallitast helyeztiink el:
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1) A ,,25 év alatti fiatalok kedvezmény tiltasa” bedllitds utdn egyaltalan nem fogjuk érvényesiteni a

25 éven aluli kedvezményt.

2)A,,...... forintot meghaladd Osszegre a kedvezmény érvényesitésének mell6zését” mezdbe irt
Osszeget vessziik figyelembe kedvezményként, az azt meghalad6 dsszeget figyelmen kiviil hagyjuk.
Ide HAVI 0sszeget lehet megadni, és ha valtozas van ebben, akkor hatalydatummal lehet majd

rogziteni.

Elszamoldas meniiponttal kapcsolatos modositisok:

Elszamolas / Hovégi elszamolas

Elszamolas / Onallé és egyéb jovedelem elszamolas
Személyi kedvezmény osszege 2022-t61

2022. januar 1-jét6l adodalapbdl érvényesithetd személyi kedvezmény 6sszege 66.700 forint.

Jogszabalyi hattér:
1995. évi CXVIL. torvény 29/E § (2022. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

Az Alapadatok / Dolgozé torzsadatai / Alapadat / Fogyatékossag / Fogyatékossag blokk toltésével
(legalabb a Kezdete datum kitoltése sziikséges ahhoz, hogy szamoljunk a kedvezménnyel) lehet

beallitani a személyi kedvezményt.

Onallé és egyéb jovedelem elszamolas meniipontban személyi kedvezmény érvényesitése

2022-t61 is akkor érvényesitjiik a személyi kedvezményt a Onallo és egyéb jovedelem elszamolas
mentipontban, ha az Alapadatok / Cég alapadatok../ Cég torzsadatok, beallitasok / Kiegészitd
adatok, bedllitasok / Elszamolas / Adok, jarulékok, kedvezmények fiilon az ,,Szja alapot csokkentd

kedvezmények érvényesitése 0nalldo szamfejtésben” nevii bedllitas be van pipalva!
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Uj adobalapot csokkenté kedvezmény - a 25 év alatti fiatalok kedvezménye 2022. januar 1-jétél

2022. janudr 1-jétdl a 25 év alatti fiatalok kedvezménye 0 addalapot csokkentd kedvezményként
jelenik meg. A torvény meghatdrozza a kedvezmény érvényesitésének jogosultsagi feltételeit, a
jogosultsagi iddszakot, valamint tételesen felsorolja azokat a jovedelmeket, amelyek utan ez a

kedvezmény érvényesithetd.

Nem egy fix 0sszegli kedvezményrdl van szd, hanem meghatarozott tipust jovedelmek Osszege
fogja megadni a kedvezmény Osszegét. A figyelembe vehetd jovedelmek felsorolasa megegyezik a

négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményénél tett torvényi felsorolassal.

Maximum 0Osszege lesz ennek a kedvezménynek, ami nem mads, mint adéévenként legfeljebb a
jogosultsagi honapok szdmanak ¢€s a teljes munkaiddében alkalmazasban allok K&ézponti Statisztikai
Hivatal 4ltal hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6z6 év julius honapjara vonatkozo
nemzetgazdasagi szintl bruttd atlagkeresetének szorzata.

(2021. julius honapjara vonatkozod nemzetgazdasagi szintli brutto atlagkereset 433.700 Ft — Forras:

https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/gyor/ker/ker2107.html)

2022-t6] automatikusan elkezdjlik érvényesiteni ezt a kedvezményt a munkavallal6 életkora alapjan.

Jogszabalyi hattér:

1995. évi CXVIL. torvény 29/F §., 101. §., 49. § (1) bek., 49. § (8) bek., 46. § (5) bek., 48. § (3d) és (3e) és
(4a) bek. (2022. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

Ez a modositas a 2021. évi XXXIV. térvény 1. § - 5. § alapjan megallapitott szoveg, mely megjelent a
Magyar K6zIony 2021. évi 81. szamaban, 2021. majus 6-an.
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Elszamolas / Hovégi elszamolas
Kafetériahoz kapcsolodo éves torvényi keretosszeg modositasa — elszamolas mentésekor

Az elszamolas mentésekor figyelmeztetd {iizenetet jelenitiink meg az éves torvényi kafetéria

keretdsszeg kapcsan.

2022. januar 1-jétél egységesen az évi 450 ezer forintos értékhatar lesz az irdnyadd, amennyiben a
munkaviszony egész évben fenndll és ennek iddardnyos része, amennyiben a munkaviszony év

kozben keletkezik vagy szlinik meg (kivéve a halaleset miatti megsziinést).

Jogszabalyi hattér:

1995. évi CXVIL. torvény 70. § (8) bek. (2022. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

Ez a modositas a 2020. évi CXVIIIL. torvény 3. § alapjan megallapitott szoveg, mely megjelent a Magyar
Kozlony 2020. évi 261. szamaban, 2020. november 26-an.

SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADO VALTOZASAI 2022. januar 1-jétél
(Szocho torvény — 2018. évi LII. tv.)

Elszamolds meniiponttal kapcsolatos modositasok:

Elszamolas / Hovégi elszamolas

Elszamolas / Hokozi elszamolas
Szocialis hozzajarulasi ado mértékének valtozasa 2022. januar 1-jétol

Szocidlis hozzéjarulasi ado altalanos mértéke 15,5%-1d1 13%-ra valtozik 2022. januar 1-jétdl.

Jogszabalyi hattér:
2018. évi LII. térvény 2. § (1) bek. (2022. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)
Ez a modositas a 2021. évi CXXXI. torvény 7. § alapjan megallapitott szoveg, mely megjelent a Magyar Kozlony 2021.

évi 231. szamaban, 2021. december 17-én.
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Szocialis hozzajarulasi adokedvezmények mértékeének valtozasa 2022. januar 1-jétol

2022. januar 1-jétdl a szocidlis hozzdjaruldsi ado mértékének csokkentése hatassal van az igénybe

vehetd szocialis hozzajarulasi adokedvezmények mértékére is.

Azok a szocialis hozzdjarulasi kedvezmények, amelyek mértéke jelenleg 7,75 szazalékos, azokat
6,5 szazalékkal, amelyek jelenleg 15,5 szazalékos mértékiiek, azokat pedig 13 szdzalékos mértékkel

fogjuk elszdmolni 2022. januar 1-jétol.

A szocidlis hozzéjarulasi adordl szo6ld torvény atmeneti rendelkezései alapjdn bizonyos, 2018.
december 31-én érvényesitett kedvezmények az érvényesitésre nyitva all6 idétartamig még igénybe
vehetok. Az atmeneti szabdlyok szerint 2022-ben mar csak egy ,kifutd” kedvezmény
érvényesithetd:

* GYED-ben, GYES-ben vagy GYET-ben részesiil6 munkavallalo utdn érvényesithetd

adokedvezmény

A tartésan allaskeresd személyek utani adokedvezmény, a szabad vallalkozasi zonakban miikodo
vallalkozasok adokedvezménye, a 25 éven aluli palyakezdok kedvezménye végérvényesen kifutott

2021. december 31-ével, igy ezek a kedvezmények 2022-ben mar nem vehetdk figyelembe!

A GYED-ben, GYES-ben vagy GYET-ben részesiil6 munkavallalo utan érvényesithetd
adokedvezménye 2022-ben kifuté kedvezményként érvényesithetd akkor, ha a negyedik, 6todik

évre is jar még a kedvezmény.

Jogszabalyi hattér:
2018. évi LII torvény 1. FEJEZET, 36. § (2) bek.
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Elszamolas / Egyéb tételek elszamolasa

Egyéb tételek elszamolasakor a szocialis hozzajarulasi ado mértékének valtozasa 2022. januar
1-jétol
A torvényi valtozas értelmében 2022. januar 1-jétél az alabbi jogcimek esetén az 1,18-szoros alap
utan kell megfizetni a béren kiviili juttatas adojat, és a 13%-os mértékii szocialis hozzajarulasi adot.
- Uzleti ajandék
- Reprezentacio
- Egyéb béren kiviili juttatas
- Telefonado

- Nyeremény

Jogszabalyi hattér:
2018. évi LIL torvény 1. § (4) bek. b) pontja, 2. § (1) bek. (2022. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

Reprezentacio és iizleti ajandék utan ismét meg kell fizetni a szocialis hozzajarulasi adot 2022-

ben

Nem kell szochot fizetni a 2021. december 31-ig juttatott, Szja tv. szerinti reprezentacio és iizleti

ajandék utan.

2022-ben azonban a reprezentacio €s lizleti ajandék utan a kifizetot a juttatasok 1,18-szorosa utan
15 szazalékos mértékill szja, valamint 13 szazalékos mértékii szocialis hozzajarulasi ado terheli. Az

0sszes kozteher tehat 33,04 szazalék.

Az Elszamolas / Egyéb tételek elszamoldsa meniipontban szamfejthetd a Reprezentacio és az Uzleti
ajandék. Ebben a meniipontunkban nincs lehetdség a kifizetés napjat megadni, ezért amennyiben e
juttatdsokat a 2021. december hdénapban szamfejtik, akkor automatikusan még nem fogunk
szamolni szocidlis hozzajarulasi adot! LehetOséget biztositunk a szocidlis hozzajarulasi ado

Osszegének kézi feliilirdséra.
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A Szocialis hozzajarulasi adonal a K oszlopban 1évé négyzet bepipaldsa utan lehetdség nyilik
modositani a szocialis hozzajarulasi add dsszegét, amennyiben mar a kifizetés napja alapjan szocho-

koteles lesz a juttatas.

e Egyéb tételek elszamolasa x
Térsashaz “ zleti ajdndék H Téargyryeremény l
Szakképzési hozzajarulas H Rehabilitacias hozzajaiulas ” Tappénz hozzajamulas U Cégautd | Reprezentécid | Egyéb béren kivuli juttatas ” Telefonadd
Megnevezés Erték. ~
100000,00

[ DBlise | & Sortailése |

Ado, jaulék Add, ik osszege K A
»{Szocidlis hozzajamilasi ada 18230,00 v
Béren kivil juttatés addja 1770000}
Szakképzési hozzajanlas 0,0(]

Megjegyzés:

+/ Mentés “ ¥ Mégsem

Jogszabalyi hattér:
e altalanos szabaly: 2018. évi LII. torvény 1. § (4) bek. b) pontja, 2. § (1) bek. (2022. 01. 01-jei
hatalyallapota szerint)

e atmeneti szabaly: 2021. évi XCIX. torvény 129. § (1) bek.

Béren Kkiviili juttatasként ad6zo SZEP kartyak szocho mentessége 2021. év végéig

A szocho mértéke 2022-t61 13 szazalékos lesz. 2020. aprilis 22. és 2021. december 31. kozotti
Kifizetés napja datummal szamfejtett, béren kiviili juttatasként ad6zé SZEP kartyakat automatikusan
szocho mentesen szamoljuk el, akar a HoOvégi elszamolasban, akar a HOkozi elszamolas

meniipontban szamfejtik.
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2022. janudr 1-jétél a béren kiviili juttatdsok utdn a 15 szazalékos mértékii szja mellett a szocho-t
ismét meg kell fizetni. Amennyiben 2021. december honapban 2022. évi Kifizetési datummal
szamoljak el a

Széchenyi Pihend Kartya /szabadidd/ - béren kiviili juttatas

Széchenyi Pihend Kartya /szallashely/ - béren kiviili juttatas

Széchenyi Pihend Kartya /vendéglatas/ - béren kiviili juttatas

juttatasokat, azok utdn mar fogjuk szamolni a szocho-t a béren kiviili juttatds addja mellett.

Jogszabalyi hattér:
« atmeneti szabaly: 2021. évi XCIX. torvény 130. § (3) bek.
- altalanos szabaly: 2018. évi LII. térvény 1. § (4) bek. a) pontja (2022. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

EGYSZERUSITETT KOZTEHERVISELESI HOZZAJARULAS (EKHO) VALTOZASAI
2022. januar 1-jétol
(Ekho torvény — 200S. évi CXX. tv.)

Elszamolds meniiponttal kapcsolatos modositisok:

Elszamolas / Hovégi elszamolas

Elszamolas / Hokozi elszamolas
Kifizetot terhel6 ekho mértékének valtozasa 2022. januar 1-jétol

A kifizetd az egyszerlsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolo térvényben meghatarozott ekho

alap Osszege utan 2022. janudr 1-jétdl 15,5 szazalék helyett 13 szdzalékos mértékii ekho-t fizet.

Jogszabalyi hattér:

2005. évi CXX. torvény 4. § (3) bek. (2022. 01. 01-jei hatalyallapota szerint)

Ez a modositas a 2021. évi CXXXI. torvény 3. § alapjan megallapitott szoveg, mely megjelent a Magyar
Ko6zlony 2021. évi 231. szamaban, 2021. december 17-én.

www.xlber.hu
+36 20 934 0661
+36 1 273 3310

Személyi Ugyviteli Rendszerek és Bérprogramok




Kézen fogjuk Ont a tudds nagysdgaval
@ XLBRR

Nyomtatas meniiponttal kapcsolatos modositasok:

Nyomtatas / Nyomtatas / Egyéb nyomtatvanytipus / Kilép6 dolgozo papirjai
Adatlap 2022 — tajékoztatas

Az 'Adatlap - a munkaltatotol szarmazé jovedelemrdl és az addeldlegek levonasarol' elnevezésii

nyomtatvany 2022. évi valtozata a NAV hivatalos honlapjan 2021. december 28-an valt elérhetové.

Az Adatlap kilépé nyomtatvany tesztelését tovabbra is folytatjuk, elsOsorban az adatgytijtésre
vonatkozoan. Amennyiben sziikséges, az év elsé napjaiban tovabbi programverziot tesziink

elérhetové ezzel kapcsolatban.

A nyomtatvany mellett megjelend barkacsikon segitségével modosithatova valik a nyomtatvanyon

megjelend adattartalom, sziikség esetén.

Tajékoztatas: Adoeloleg-nyilatkozatok 2022-re

2022-es évben még a bérprogramban a 2021. évi Adoeldleg-nyilatkozatok szerepelnek, ezért nem
nyerhetdk ki jelenleg. Aktualizalasukat elkezdtiik, és januar elsd napjaiban fogjuk elérhetdvé tenni

egy Ujabb programverzi6 keretében. Addig is szives tiirelmiiket szeretnénk kérni!

Adatatadas meniiponttal kapcsolatos modositasok:

Tajékoztatas: 22T1041 és 22T1042E adatszolgaltatasok

Jelen frissitéslink publikalasaig nem keriiltek fel a NAV oldalara a 22T1041 ¢és 22T1042E
adatszolgaltatasok hivatalos nyomtatvanykitoltds valtozatai. Amint elérhetéveé valik, élesitjiik ezeket

az adatszolgaltatasokat és elérhetové tessziik egy 0j programverzidval.
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I11. Tovabbi modositasok és fejlesztések

Elszamolds meniiponttal kapcsolatos modositasok:

Elszamolas / Hovégi elszamolas
Uj: SZEP kartya alszamlak keretosszegeinek figyelése — elszimolis mentésekor

Az elszamolas mentésekor figyelmeztetd iizenetet jelenitiink meg a tovabbiakban akkor is, ha az

egyes SZEP kartya alszamlak torvény szerinti keretdsszegeit eléri a munkavallalo.

2022-ben mar nincs vesz¢élyhelyzet miatti dtmeneti szabdly, ezért ismét az altalanos szabalyt kell

alkalmazni, melyet az Szja torvény fogalmaz meg.

2022. januar 1-jétdl béren kiviili juttatdsnak mindsiilnek alszamlanként az aldbbiakban részletezett
Osszegek:
a) szallashely alszamlara - tobb juttatotol szarmazodan egyiittvéve - legfeljebb évi 225 ezer forint,
b) vendéglatas alszamlara - tobb juttatdtol szarmazdan egyiittvéve - legfeljebb évi 150 ezer forint,

¢) szabadidd alszamlara - tobb juttatotol szarmazodan egyiittvéve - legfeljebb évi 75 ezer forint.

Jogszabalyi hattér:
A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. torvény 71. § (1) bek. (2022. 01. 01-jei hatalyallapota

szerint)

Modositas: Levonasok automatikus kezelésekor a mar kifutott munkadij kezelése

Ha mar 2021-ben kifutott a Letiltas (...) Munkadij ¢és koltségatalany vagy a Letiltds (...)
Végrehajtonak jaré munkadij jogcim, de maga a hozza tartozo letiltds csokor még nem, akkor is at
fog keriilni a kovetkezd évre nullds Osszeggel bepipalva és minden hozza beirt adat: atutalasi
adatok, hatarozatszam, stb.

A behajtasi jutalék a munkadij utalési adatait hasznalja, ezért is fontos, hogy 2022-re atkeriiljenek

ezek a jogcimek is.
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Elszamolas / Elofeldolgozas / Tavollétadatok csoportos szerkesztése

Modositas: TB ellatas esetén befejezett, lezart jelolés Tavollétadatok csoportos szerkesztése

Az idei évben a Tévollétadatok csoportos szerkesztése mentipontban a TB ellatdsoknal megjelent
egy B oszlop, ami a Befejezett, lezart esetek jelolésére szolgalt. Ez a jeldlés ebben a meniipontban

2022-t61 mar nem lesz elérhetd.

FONTOS! A TB kifizetohelyi feladatok kezelésének Osszetettségére valo tekintettel a TB ellatasok
napi Osszegének ellendrzése, illetve a szdmfejtés helyességét, valamint az adatszolgéltatasokat
befolydsold tovabbi adatok elbirdlasa az érintett dolgozd egyéni ho végi elszdmoldsaba belépve
végezhetd el (kivalasztott dolgozd6 => Elszdmolds / Hovégi elszdmolas meniipontba Elszamolas
gombbal belépve). Ilyen lehet példaul egy eset Befejezett, lezartként; Athuzodoként; vagy

Veszélyeztetett terhességként valo jelolése.

Bizonyos tappénzes esetek indulhatnak betegszabadsaggal, igy az ezekhez a tipust tavollétekhez
tartozd finomitasok, ellenérzések szintén a ho végi elszdmolasban ellendrizhetoek, illetve

modosithatdak, kiilondsen figyelmet forditva a Befejezett, lezart esetek jelolésére.

Elszamolas / Kisad6zé vallalkozasoknak juttatott bevételek
Uj meniipont: Kisad6z6 vallalkozasoknak juttatott bevételek

Ebben a meniipontban lehetéség nyilik a kisad6zo vallalkozasok adatait rgziteni €s meg lehet adni
tovabba a kifizetett szdmldk havi Osszegét is, s a fizetendd 40% mértékli adot a program
automatikusan kiszamolja, figyelve az évi 3 milli6 forintos hatart. A meniipont csak a 2022-es évtol

érhet6 el, korabbi években nem!
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Cég torzsadatokkal kapcsolatos modositasok:

Tajékoztatas: Szja kedvezmények érvényesitése hokozi elszamolasban

Amennyiben a cég torzsadatokban a Kiegészité adatok, bedllitdsok / Elszamolds / Altaldnos fiilon
szerepld 'Szja kedvezmények érvényesitése hokozi elszdmoldsban' jelolonégyzetet wjonnan
bepipaljak, akkor az alabbi fontos informaciokra hivjuk fel a figyelmet egy figyelmeztetd lizenet
formajaban:
FIGYELEM! Ezt a funkciot csak akkor allitsa be, amennyiben egy honapon beliil egynél tobb hokdzi elszamolas
nem fordul eld! A hokozi elszamolas és a hokozi (TB) elszamolas ebbe egyarant beleértendé! Tobb hokozi

elszamolas esetén e beallitdas hasznalatait nem javasoljuk! Tovabbi informaciokért kérjiik keresse

igyfélszolgalatunkat!

Az lizenetben megjelend informécio csak akkor jelenik meg, ha tijjonnan keriilt beallitasra, viszont a
benne irt informacidk azok szamara is fontosak lehetnek, akik mar régebb oOta hasznaljak, s ezaltal

szja kedvezményeket érvényesitenek hokozi elszamolasokban.

Nyomtatas meniiponttal kapcsolatos modositasok:

Nyomtatas / Nyomtatas / Hovégi nyomtatvanytipus / TB nyomtatvanyok

Nyomtatas / Nyomtatas / Hokozi nyomtatvanytipus / Hokozi TB elszamolas
Modositas: Hatosagi elkiilonités miatti korhazi tappénz megjelenitése a TB nyomtatvanyokon

Az érintett nyomtatvanyokon a tovabbiakban meg fog jelenni a Hatosagi elkiilonités miatti korhéazi
tappénz is, illetve e tappénz el6z6 idészaki valtozatai is.

- KPE 230 - OEP Adatmegallapito lap

- KU 100 - Kifizetési utalvany

- KPE 230 - OEP Adatmegallapit6 lap - Hokozi szamfejtésbol

- KU 100 - Kifizetési utalvany - Hokozi szamfejtésbol
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Nyomtatas / Nyomtatas / Osszevont nyomtatvanytipus / Listak
Modositas: KIVA szamitasahoz segédlet

Negyedik negyedévre lekérve a KIVA szamitdsahoz segédlet nevii nyomtatvanyon a 161.000 Ft
minimalbérrel szamoltuk a KIVA kedvezmények maximum Osszegét a 167.400 Ft helyett. E

programverzidonkkal készitett nyomtatvanyon mar a jo 6sszegli minimalbér fog megjelenni.

Adatatadas meniiponttal kapcsolatos modositdasok:

Adatatadas / ANYK (ABEV) export / xxKIVA import fajl

Moédositas: KIVA bevallas

Negyedik negyedévre elkészitve a KIVA bevallast a 161.000 Ft minimalbérrel szamoltuk a KIVA
kedvezmények maximum 6sszegét a 167.400 Ft helyett. E programverzionkkal készitett bevallason

mar a jo 6sszegli minimalbér fog szerepelni.
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IV. 2022-t6l kikeriiltek a bérprogrambol

Alapadatok / Dolgozo torzsadatai / Alapadat /
- A Magannyugdijpénztar meniipontot lesziirkitettiik.

- Az Azonositd €s személyi adatok fiilon a ,,Web” nevil fiilet leszilirkitettiik.

Alapadatok / Dolgoz6 torzsadatai / Jogviszony / Megtekint, modosit /

A Levonas fiilon 1év6 jogeimeknél megjelend Levonas vége mezd kikeriilt a bérprogrambdl 2022-
t0l. Ez a datum csak a Munkaltatoi igazolas (levonasok részletezésével) nevii nyomtatvanyunkon
jelent meg, egyéb funkcidja sosem volt. Csak akkor hoztuk ezt az adatot a Munkaltatdi igazolas

(levonasok részletezésével) nyomtatvanyra, ha automatika nélkiil hasznaltak a levonasokat.

Jovedelem / Adékedv. (1) fiilon taldlhatd alabbi kedvezmények végérvényesen kifutottak, 2022-

ben mar nem érvényesithetok, ezért a bérprogrambdl is kikeriilnek.

- 25 éven aluli palyakezd6 foglalkoztatott kedvezménye

hozza tartozo tovabbi beallitasok, mezok

- Tartosan allaskeresd személy

hozza tartozo tovabbi beallitasok, mezok

- Szabad vallalkozasi zénaban mikodo kifizetd

hozza tartozo tovabbi beallitasok, mezok

Kollektiv szerzédés, egyéb / Kollektiv szerzédés fiilrol

- Rekredcios kafetéria keret: e bedllitas okafogyotta valt, ezért 2022-t6] kikeriilt a bérprogrambol.
Egyféle Osszegli az éves rekreacios keret, kiilon beallitasra nem lesz mar sziikség, automatikusan

kezeljiik, amennyiben SZEP kértya keriil szamfejtésre.
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Cég torzsadatokbol - Kiegészitd adatok, beallitasok / FElszamolas /
Munkaiddokeret fiilrél

- Munkaidékeret nem teljesitésekor Bér csokkentése havibéres dolgozok esetén: egyedi
bedllitasként, egyedi kérés alapjan készitettiik sok évvel ezelétt. Napjainkban mar nincs
1étjogosultsaga, ezért e bedllitas nem vart modon befolyasolhatta az elszdmolasok végeredményét,

ezért kikertilt a bérprogrambol 2022-t61.

Adatatadasi beallitasok / ANYK / xx08 fiilr6l
- az xx08-01-02-es lap szoveg €s a hozza tartozd tobbi szoveg, beallitds: e beallitasok szintén

okafogyotta valtak, ezért 2022-t61 kikeriilnek a bérprogrambol.

Nyomtatas / Nyomtatas meniipontbol

Mivel 2011 6ta megsziintek a magannyugdijpénztarak, ezért 2022-bdl az alabbi nyomtatvanyok mar
nem érhetdek el:
Nyomtatds/ Hovégi nyomtatvanyok/ Utalasi listak és a Nyomtatds/ Onallé és egyéb tevékenység/
Utalasi listak blokkbol

- Magéannyugdijpénztari utalasok listaja

- Magéannyugdijpénztari utalasok listdja dolgozonként

Kozmetika/ Csoportos adatmodositas meniipontbol

A Csoportos magannyugdijpénztar valtozas (beolvadéas) meniipontot inaktivva tettiik.
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Jogcimek, melyek kikeriiltek a programbol

- Az Egyéb jogviszonyban all6 jogviszonybol a ,JJovedelem” nevii jogcim kikeriilt a 2022-t6l a
bérprogrambdl. A dolgozé jogviszony adatdban Egyéb jogviszonyban allok esetén ez a jogeim mar
nem lesz kivalaszthato egyik jogviszony részletezésben sem (Foallasu, Mashol féallassal, stb).

Oka: ez a jogcim nem egyenld a Megbizasi dijjal.

Barmilyen 6nallé és egyéb tevékenység tovabbra is az Elszamolds / Onallé és egyéb jovedelem

elszamolasa meniipontban régzitheto.

V. Munkasziineti napi munkavégzéssel kapcsolatos fontos informaciok az XL

Idé6t hasznalé Ugyfeleink részére

Tajékoztatis: Munkasziineti napon munkavégzés — XL-IDO Online Munkaidé Nyilvantarto

és HR asszisztens szoftver hasznalata esetén

Az idei évben december 25. - 26. szombati és vasarnapi napra, azaz hétvégére esett. Amennyiben e
napokon barmely munkavallalo dolgozott rendkiviili munkaidében, vagyis ugy, hogy aznap elére
nem volt beosztva az XL Idében, ebben a kivételes esetben javasoljuk, hogy az XL Bérben

rogzitsék az érintett munkavallaloknak jaré munkasziineti nap miatti potlékokat.

A Bérpotlék fiilon az alabbi jogcimeink hasznalatat javasoljuk ebben az esetben:
* Ledolgozott fizetett tinnep (potlek)
*  Munksziin. napi pétlékalap (alapbér rész, amennyiben sziikséges a rogzitése)

e Tuléra - munkasziineti nap

A felsorolt jogcimek koziil az adott esetnek megfeleld jogcimet régzitsék. Tobb szempont is
befolyasolja azt, milyen jogcimek jarnak egy munkavéllalonak, ezért a munkavallalo bérezési
formaja €és egyéb, szamfejtést befolyasold informaciok alapjan (pl. munkaiddkeret) rogzitsék a

munkasziineti napi munkavégzés ténye miatt sziikkséges jogcimeket!
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Amennyiben tovabbi kérdése meriilne fel, Ugyfélszolgalatunk készséggel all a rendelkezésére.

Budapest, 2021. december 31.

Udvoézlettel:

Vidner Eszter
szoftvertanacsado

Az XL Bér legtijabb verzidja a http://www.xlber.hu/frissit
weboldalon talalhato.
Ezen oldal részletes tajékoztatast nyujt a frissités folyamatarol is.
Amennyiben a frissitéssel kapcsolatos technikai kérdése van hivja
iigyfélszolgalatunkat a 06-1-273-3310 telefonszamon.
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